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INSTITUTO DE ASSISTÊI\ICIA SOCIAL JESUS MENINO 

PLANO DE TRABALHO - EDUCAÇAO BASICA - EDUCAÇAO INFANTIL - CRECHE 
Prorrogação de 12/07/2021 a 31/.12/2021 

·It .. ,.,, 1. DADOS GERAIS 
' .,. 

' 
ENTIDADE PROPONENTE CNPJ 
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL JESUS MENINO 0S.487.424/0001-46 
INSCRIÇÃO ESTADUAL INSCRIÇÃO MUNICIPAL REGISTRO CNAS 

109743 
DECRETO DE UTILIDADE PÚBLICA FED. DECRETO DE UTILIDADE PÚBLICA F-ST. DECRETO DE UTILIDADE PÚBLICA MUN. 

ENDEREÇO 
!
BAIRRO 

RUA: ARTHUR VICTOR BRENNEUSEN, 558 JARDIM PONTE ALTA 
CIDADE 

I
UF CEP DDD/FONE 1 DDD/FONE 

GUARULHOS SP 07179-020 (11) 24377816 (11)24388225 
E-MAIL POSSE DA ATUAL DIRETORIA VIGÊNCIA ATÉ 
institutoieusmenino@terra.com.br_ 21/08/2020 20/08/2023 
BANCO AGÊNCIA 

I
C
. 
ONTA CORRENTE 

Brasil 2875-4 13187-3 

2. DIRIGENTES 

EXECUTIVO --
NOME DO RESPONSÁVEL (PRESIDENTE) I

CPF 
Ricardo da Rocha Guedes 078.401 .678-02 
RG !

ÓRGÃO EMISSOR Pf/OFISSÃO 
20.896.342-x SSP Empresário 
ENDEREÇO BAIRRO 
Rua: Araguainha, 85 Jardim Soimco 
CIDADE 

I
UF 

I
CEP 

I
DDD/FONE FIXO 

I
DDD/FONE CELULAR 

Guarulhos SP 07183-200 (11) 24129197 (11)97188-7425 
E-MAIL 
ricardo.rocha2608@bol.com.br ----·--
NOME DO RESPONSÁVEL (TESOUREIRO) ICPF 
Rafael Torchio Nascimento 355.498.528-70 
RG !ÓRGÃO EMISSOR PROF/55ÃO 
40.920.545-x SSP ,,ssitente de logística 
ENDEREÇO /JAll!RO 
Rua: Paraíba, 269 Cumbica 
CIDADE IUF ICEP IODO/FONE FIXO IODO/FONE CELULAR 
Guarulhos SP 07182-260 (1.t) 2446-0279 (11) 97428-0291 
E-MAIL -----·---

3. OBJETO DA PARCERIA 

Cooperação técnica e financeira visando disciplinar os esforços conjuntos a serem re;:il1zados pelo i\1un,cipio e pela lnsrituição, para o desenvolvimento complementar da educação pública 
e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade Educaçilo Sá!-ir.a • Educ.1ç5o Infantil/Creche. 

UNIDADE 
ENDEREÇO 
Rua: Arthur Victor Brenneusen, 558 
BAIRRO CEP 
Ponte Alta 07179-020 

UNIDADE NÃO POSSUI 
ENDEREÇO 

BAIRRO CEP 

UNIDADE NÃO POSSUI 
ENDEREÇO 

BAIRRO CEP 

4. DADOS DA UNIDADE ESCOLA,� 
.. , '""'."Jftl'fli" 

CIDADE 
Guarulhos 

CIDADE 

UF 
SP 

UF 

UF 

DOO/FONE 
(11) 2437-7816 

DDD/FONE 

DOO/FONE 

________ ___J·----�------------' 

Plano de Trabalho l 



UNIDADE 
ENDEREÇO 

BAIRRO 

NÃO POSSUI 

CEP 

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL\JESUS MENINO 

CIDADE UF DDD/FONE 

A linha telefônica definida para cada unidade será OBRIGATORIAMENTE utilizada para lançamento no relató,rio de prestação de contas. 

MODALIDADE _TOTAL 
CRECHE 170 
TOTAL 170 

6. CAPACIDADE FÍSIÇA E PESSOAL DISPONIBILIZADO PARA O CUMPR(JVIÉ/\ITQ D,Q (!)BJETQ. 

ÜNI0ADE 

Unld.l 

N6opas.wl 

Nilo possui 

Não possui 

TOTAL 

QUANTIDADE OE SALAS 

5 
o .. 
o 

o 

5 

QUANTIDADE DE 
FUNCIONÁRIOS 

13 
o 

---- ---------
o 

19 

7. METODOLOGIA 
COMO ,SERÃO DESÉNVOLVIDAS A� ATIVIDADES VISANDO O CUMPRIMENTO DO OBJETO DESTA PARCERIA 

Atendimento de crianças na Modalidade Educação Básica/ Educação Infantil - Creche, em conformidade com o Projeto Político Pedagócico, elaborado em conjunto com a Rede 
Municipal de Ensino. 

ATIVIDADE 

ATENDIMENTO A 

EDUCAÇÃO BÁSICA· 
EDUCAÇÃO INFANTIL • CRECHE 

JUL AGO 

170 170 

Meta 

8, CRONOGRAMA PARA A EXECUÇÃO DO OBJETO 
Período de Execução: lQ/07 /2021 A 31/12/2021 

l'ER/ODO (MES) 

SET OUT NOV 

170 170 170 170 

9. METAS QUJH.ITATIVAS 

Forma de Execução Parâmetros para aferição 

Matricular 100% (cem por cento) das crianças, de acordo com o Efetivar a5 m;:1tn:-·_11d'i d,1s criança�. enc.1mmhc1das µela Secretaria de Através de consulta ao sistema da Rede Municipal de 

número de atendimento previsto para a unidade escol.ir Educação Educaçiio - O a 100% 

Acompanhar e tomar as devidas providências para ao;segurar a 
Consu11a as anotações efetuadas bos Registros de Ação 

As frc{1uêndas das crianç1s. scr,io acompar1ud,1s crn registros prôprios. Supcrvisor.J realizada através de visita "in loco" 
frequência de todas as crianças; 

mensalmente. • Bai)Ca Frequencia ou Alunos Frequentes t-----------------------1-----------------------+-------------------l 
Garantir 100%(cem por cento) de gratuidade no atendimento; F.m conforrmd:?d,• com as clilu:.ula,; do 1c 1'10 dr Colabor;iç5o. 

Garantir a limpeza, higiene e organização de todo:. os espaços para o A organiza�·ão vis;i d limpc1a r higiene m;i:,tcndn a conscientizaçào de 

Rcgistrvs crn arquivos próprios da SE (se houver 

denuncia) alêm das anotações efetu;idas nos Registros 

de Ação Supervisora realizada através de visitas "ln loco" 

mensalmente. - Cumpriu ou não cumpriu. 

pleno funcionamento da unidade escolar, a fim de assegurar um todos e fundon;Jrir,s ncrcssários para ;i manutcr.çiio dos espaços, além Registro fotográfico cm todas as visitas. - O a 100% 

ambiente de qualidade para as crianças. de manutcnçiio pcriôd1r.i Llil u111tlad..: cscu,,Jr 

Manter o quadro de recurso!> humanos previsto Conforme ncccs�itJ;irir., de .::...:ordo com a lr:gic;lacJo e,,c;pccifica. 

P!ano rle Tr;,balho 2 

Rcgi�tro durilntf:' as visitas periódicas, comparando com 

o P!ano de Trabalho. - O .i 100'¼. 



f) f!.NZ!: 
()i,i, t35/í .----------------------------·--·-----·-·---------------------............. .....,,c; 

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL JESUS MENINO 

1-----------------------r-------l.-----"---------•.------------------� 
Acompanhamento das formações quando oferecidas 

Garantir a formação continuada dos profissionais de acordo com as A Organiz:içJo se cornprom�tl' mm a 1rmn::u;.Jo continuada de todos os pela SE e pela própria Instituição, através de reuniões 
propostas da SE seus profissionai�. com a equipe gestora da unidade escolar. - Cumpriu ou 

não cumpriu. 

Manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da A Org;rniza\·ào S<' f'Jr,1prnnwti. 3 ani:�iva� de maneira ;')dcquada e de . . . . . .  
documentação da Unidade Educacional, das crianças atendidas e dos acordo co1n ,; l<'gisl:,c;ão viGCntP. tod,1 a J,r.umcntação de crianças e 

Contercnc,� durante as visitas penodicas. Cumpriu ou 

funcionários. hmcionários. '. 
não cumpriu. 

Garantir uma alimentação saudável, de qualidade e com boa 
apresentação a 100% (cem por cento) das crianças i'Jtendidas, segundo Em conformidadí' r.om as ilju5ult1'.i dn Tcrm(i de Colahorc1çilo 
o disposto no Progr;ima de Alimentação Escolar (PNAE}; 

Acompanhamento durante as visitas periódicas e, 
qu.indo necessário. junto a equipe de Nutrição da SE. 
Cumpriu e não cumpriu. 

Garantir condições, ambientes e conservação dos espaços adequado5 
para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as crianças Manutcnç�o periódica ntrnrural d.:i unidade ct,rnlar. 
atendidas; 

Visitas periódicas pela Supervisão e, quilndo necessário e 
pelo menos 1 vez ao ano, visita da Comissão Especial de 
Vistoria. • Cumpriu ou não cumpriu. 

Implementar e manter instrumentos de participação d.i comunidat.le, A ?rganizaç�o i,L' comprorncte cm envoivc>r .'1 comunidade e� suas Consu!ta aos r�gistr
_
os 

.
realizados pela unidade escolar, 

at1v1dades afun de c1p•ox11�1ã1r r. fortalecer os vmculos entre as crianças pcsqt11sa de sat1sfaçao JUnto aos responsáveis, de forma 
garantindo transparência nas ações da Unidade Educacional; os rcspons.ivcis e a ,�scota. anual. - Notas de O a 10. 

Proporcionar aprendizagens e vivências enriquecedoras para 100% A Organização se com�rornctc .i seguir d!. dirctriz.es da Secretaria de 
(cem por cento) das crianças matriculadas em consonância com as Educação, �fim dí' carantir 100% do �pr1•nd 1zado r. proporcionando 

Projeto Politico Pedagógico aprovado. • Cumpriu ou não 

diretrizes da Sf:; vivência� enriquccedor;is. cumpriu. 

Garantir a qualidade das atividades com e para as crianças em Plane1<11T1cntn 1b.1 (•r�uipt' Ge\tür;; cn1 1•11 1uJh, roni ,1 eqtdpl� ped;1gógic:;J Acompanhamento durante as visitas periódicas. • 
consonância com as diretrizes da SE da unirladP e".>colar Cumpriu ou não cumpriu. 

Acompanhamento da aquisição de itens necessários ao 

Garantir a boa e recular aplicação dos recursos recebidos, de acordo 
A Orgamza�ão f'l't.'!it3ni < 0111,lS de to�los º" recursos recebidos e onde os atendimento aos alunos durante as visitas periódicas • •  

com a Planilha de Aplicação de Recursos. 
mesmos f�>r . 

.im .:1i->licado') atravcs rlr PIJnllhas e documentos Cum�riu ou não cumpriu. 
comprobatonos. A analise das planilhas será realizada através da Divisão 

Técnica de Prestação de Contas. 

10. RECURSOS HUMANOS 

Funcionátlos Unid. l Salário Total 
Diretor R$ 3.505,49 R$ 3.SOS.49 

Coord. Pedag. RS0,00 R$0.00 
Professor RS 2.921,25 R$ ll.68S.OO 

Aux. Classe llS l.S91,33 R$ 7.956,65 
Recreacionista RS 0,00 RS 0,00 

Cozinheira RS l.558,00 R$ l.SS8,00 
Aux. Cozinha R$ 0,00 RS 0,00 

Aux. Operacional íl$ 1.'154,8l.l R$ 2.909,7f, 
Assist. Adm. R$0,00 RS 0,00 
Aux. Adm. r1so.oo RS 0,00 

Agente E5colar RS0,00 
RS0.00 

Total R$. 2.7.614,9.0 



INSTITUTO DE ASSISTÊNCiA SOCl/.\l JESUS MENINO 

RTôsFYNA'KiãrlftJr 

EDUCAÇ,<W BÁSICA - EOUCAÇÃO INFANTIi. • CRECHE 

Vàlor·anterlo.r· dó Termp Jà;de.scrito ifos,Planós anterior�;, (Valor do Termo até'30/06/202l) 

SUB5ÍOiO 
PERÍ!)OO PERCAPITA VAGAS VALOR MENSAL vR. ouAomMesrML v11. i>eRloDq • PÉ•!'<iÀN,�,i! ,oí-AL J>e ilecjJlisos . 

._2_0_2_1_(_P_ro_,_,o_g_a.çã_o_}...,_R_$_3_2_2_,9_9
...__,_1_10_ .... _..,,..R$l���- R'.; 219.633,20 R$ 329,449,80 RS SM0,83 R$ 334,940,63 --·�·=-•�_._ ________ ..._ ___ ...._ ____ ....,. ____ __. 

ª_. .. _,,, _____ 
MODALIDADE 

Ne TOTAL CRIANÇAS 
VALOR POR VAGA 

VALOR A SER REPASSADO - 2020/2021 
ATENDIDAS MENSAL QUADRIMESTRAL PERÍODO RECURSO 

CRECHE 170 R$ 322, Y9 R$ 54 908,30 R$ 219.633,20 2021 R$ 329.449,80 
' ;TOTAL ., 1'ld fj:'1'.:fi:Jj!!'i:"i>•l,f/','fifi' � ���- � ,b# R$ 54.908,30 R$ 219.633,20 !'l,��$Ji;n;1� 1 - R$ 329.449,80 

PERÍODO PARCELA ADICIONAL (PERM,) TOTAL DE RECURSOS NO i>ERÍODO 
2021 R$ 5.490,83 \ R$ 334.940,63 

'----
TOTAL R$ 5.490,83 VALOIIFS DL PERÍODOS ANTERIORES R$ 2.526.231,79 

NOVO VALOR DO TERMO R$ 2.861.172,42 

·-------
\,; · "  .DEMONSTRATIVO DE VAWl'?ES NO PERIODO 

' MÊS DESCRIÇAO VALOn 
ÍULHO SUBSÍDIO ílS ',4 908,30 
JULHO BENS PERMANENTES R_�490.�� -

1 :.\GOSTO SUP.S1DIO ' H5 S4.���� 
S,EtEMàno SUBSÍDIO 1 R$ 54 901:,3G 
OUTÚQRO SUBSIDIC"I 1 f,$ )4 908,30 -- -·-----.:...,._ 

;,, . NOVEMBRO SUBSÍDIO r H'.� ',,t90ri,JO 
,.,, DEZEMBRO, ' SUBSÍDIO R:; 54 90�,30 

' ' · , SOMA . .�s :1a4.940,63 

\ ' ·' RESUMO 
.-

SOMA SUBSÍDIO ! RS 319.•149,80 -
cVAWR PEnMANÉNTE' 1 R$ 5.490,83 

1'00\L 1 RS 334.940,63 

11.2. -D-ES-'P_E_S_AS-.
--·--•--,---,----,,...----,-----,.--,...,.,...,-,----, 

. ,,, ,;-·1. ' ' 1  ' { .• 1 ·;; 1< 
Tipo de Despesa Valar' Mensal Previsto (R$) % 

1-S_A_LA_· R_IO_S_('-R_H'-) _________________ ______ ., ___ , ____________ _c:.::._::c.;,,::.:::..:.c::..::+-

1-:-�_�_;_:Í_�_�_sS_T_

RA

_B_

A

_L_
H
-I

S
_T_

A

s _____________
_ =_-::__

-

-

-

-
��

��-=-==��=-- -�!-
_
···--_-_________ __:=.::.=:.:..e::.:+-

RS 27.614,90 50,29 
R$ 15.759,82 28,70 
R$ 6.327,10 

R$ o,oo 
R$ o,oo 

11,52 
0,00 
0,00 

R$ o,oo 0,00 
R$ 0,00 0,00 
RS 0,00 

1-----------
- ·--

--
===±=.-----"-"-=-=+� 

1------------------------- -- -- -- ·------ ,!:- __ , _ ______ ___ __;_c::....::,=1-----"'=--� 0,00 
R$ 0,00 0,00 

R$ 5.206,48 9,48 DEMAIS DESPESAS (DETAL
H

AR NO QUADRO ABAIXO QUANDO HOUVER) 
____ j 

Total Geral ,,-----
----

---'--;,._;_-'-'--+--__;,,:_;,;;_ __ � R$ 54.908,30 100,00 

Tipo de Despesa 
Custos Indiretos (água, luz, telefone, internet, gás, papelaria, material di:fatico _ ____ :r_· _ __ ________ ..;Rcc$c..5:c·.=2.:..06::.,..:.48=-+---=1:..00::.,:_00=-----I :...ccc.:.____ 

1 material limpeza, assessoria contabil, assessoria jurídica, manutençqCJ_;_,_rr-':p._a_r._o,_-_e ____ __, R$ 0,00 0,00 
outras despesas necessárias para a execução do objeto) ,--·-· R$ 0,00 0,00 1---'--'-'--'--''-----'-'----'--------'---�'--'-------- ·-· ··---- ·

-
------+--------- - - -----'----'----+---=-=----1 

1-----------------------·------- ·---··--- .-�--------------R-'-$_0'-,o_o+----'-'º•..:.ºº,:___----1 
1 R$ 0,00 0,00 1----,--..--,-..,,.,.-,,,.,...--,--

-
--,---------.-------;------,-,

-
--,-,--,-'-,"-,+,-,-----''-,,-,---1 

. ;" , \' ' TOTAL DAS JJEMA{S·DESPESAS I R$ 5.'206,48 , .. ,: , ' \' ' 100,00 ,_ 
'-------------'----'-'---------'--�..;._------------------..J<---------"'---�------='-"---L---=== ..... -...J 

., ' e. 

,,t - l�, . , ,- • 

PARCELA VALOR 

17 R$ 109.816,60 
ADICIONAL R$ 5.490,83 

18 R$ 219.633,20 

í'. ·12. CRONOflRÃMA iJf DES 

"'ffl'ffl'mrt&-7" ---.. ---� 
PERÍODO 

DATA !'REVISTA 00 REPASSE 

julho e agosto/20121 1 ·- 11_ a 15 d� _iulf,o/2021 
julho a dezembro i 11 a 15 de julho/ 202 1. 

setembro a dezembro 1 11 a 15 de setembro/2021 

*O Parecer Técnico Conclusivo deverá ser encaminhado conforme I nstruções e Rf.'soluçõcs do Tribun<.1 1 de í -

01 a 10 de setembro/2021 
-----�--"-20 de janeiro/2022 

OS ,, 10 de janei ro/2022 

:011tas do Estado de São Paulo 

de J 1 de sett!mbro a 10 de dezembro/2021 

de 11 <te janeiro a 10 março/2022 

de 11 de janeiro a 10 março/2022 



INSTITUTO DE l\SS!STÊNCIA SOCIAi JESUS MENINO 

Valor anterior do Termo já descrito nos Planos anteriores: 

Valor do período (15!/07/2021 A 
3

1/12/2021} 

Valor atualizado do Termo (até 
3

1/12/2021} 

1 

----;i __________ R_$_3_3_4_.9_4_
0
,_6_3 _______ ---! 

1 
R$ 2.861.172,42 

L __________________ ____, 

14. DEMAIS OBSERVAÇÕES 
t-------------------------·-- --- -------------- -- - -----------------------! 
A realização da Prestação de Contas será através de Plataforma Eletrônic�. ceguin o as norma, constantes dos Artigos 65 e 66; Seção I; Capitulo IV da lei Federal 
nº 13.019/2014 

-
alterada pela lei Federal nº 13.204/2015. 

Guarulhos, 28/05/2021 

.. .. \ 

078.40 1.678 -(12 



�STITUTO DE A.ss· STENCIA SOCIAL 

,r JES US MENINO 

Unidade 1 :  
Endereço: 

ANEXO JJJ - EDUCA ÇAO JNF ANTIL - CRECHE 

Quadro de Classes e Docentes - 202 l Nº tle vagas totttl 

Instituto ele /\ssistencia Social Jesus M,:n ino 
Rua: Artur V ictor Brenneusem 558 

1 70 

� � � Período Modal idade' � I
º 

2º Responsável 3º 

L.::J c::J L:_J � ,_Responsável Res onsável 
:======: 

� 01,00 . 1 2 00 � Manhc7 � rvt. 1r ia Bcat riz. N ívea 

� 13,00 . 1 s,oo � --T.-c11--d-e---1 ,___8
_
c-rç_á

_
r-io_! __ _, � :L.:::::rv:1a:r:ia::::: >--

--
8-e-a-tr-iz 

__ 
_, :===N=ív=c=ª==� í;--1 01:00 - 1 2,00 � Manhc7 Berçário 1 1  

� 1----
L_11_c_ie_n_c_---1 1----P_r_is_c_i la __ --1 1--A_na_B_ea_t_ri_z_--1 

� 1J:oo - 1s,oo � Tarde Berçário l i  OI==i Luciene Prisc i la  Ana Beatriz '37 0100 - 1 2,00 
1 32,62 1 

Manhc7 Maternal 
,___:i

_
o
_

.....,1j 
,___/\_nc_l i_·e_ss_·a _ __, 1----G __ is_el_e __ --1 1---------1 L__:'._J 13,oo . 1 s,oo Tarde !Vlalernal 30 _ /\ndrcssa G ise le 

4 

07:00 . 12,00 B Manhã M aternal BE Cint ia 
24,83 1---------1 1---------< t--------

13:00- 1s ,oo Tarde Maternal I Cíntia 
:=====:::: 10 01,00 . 1 2,00 D Jl,fanhc7 1 c=J �-----l 1-------i 1---------1 

L__:'._J IJ:00 - 1 8:00 Tarde c=J. . 
� 07:00 - 12,00 D Manhã 7l.==J�-l----<1--------1 l___'.'.__J 13,00 . 1s,oo Tarde � c=J. . 
í-;-7 01:00 . 1 2,00 D Manhc7 

' �
---

-- >-! ------<1 >----------1 1----------1 � 13,oo - 1s,oo Tarde . c=i. . 
í--;-7 07:00 - 1 2:00 D I Manhã 

11 '1!-_ _____j 1 .  1 r----1,-----1 l___'.'.__J 13,00 - 1 8:00 Tarde . � . . 

í--;-7 07:00 - 1 2:00 D ,' vfanlzã .l ;'---i ===:1 1,�-
1 1r----1,_----1 L:.J 13,oo . 1 s,oo I Tarde 

� . . .  . 
� 01,00 - 1 2,00 D Manl,c7 

! I '  1� 1 LJ 13,00 . 1 8:00 Turde Í j _
1-
l__

--------1
_

1---------1 

:=====� IJ0 orno - 1 2c00 D Manhc7 
1 :, l i  l i  1 --------1 � 13:oo . 1 8:oo Tarde . . . . . . . 

� 01:00 . 1 2,00 D Manhci 
i l====:J ill l il l�-----1 � 13:00 - 1 8:oo Tarde C==1 .  . .  . ::::===-===:::::::: 

Total 1 Modalidade 1 1 Sh 1 1  I Oh 1 1 :====::::; 
Berçário 1 

� H--74 ' I 38 Berçário l i  
� 

;..... ___ S_0 __ -

-
i Maternal , 7 j 82 

::::====::::; 
1 Educação Esp. 1 1 O 1 ! ___ :J I O 
!Total 1 1  144 j 1 13 1 ::, :::/:7l:7 :

=

___,=:::.7 

Ana Luíza Guedes Loc111el/i Na:.-cimento 
Diretor/Coordem1clo1· Pcclagógicn 

32.893 .698-4 

r--
i Obs.: Cada vaga de 10h, corresponde a duas parciais. 

J 



.-----

1 

1 

INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 
r JESUS MENINO 

ANEXO IV - EDUCAÇÃO INFANTI L - CRECHE 

Quadro de Recursos Humanos - 202 1 

Entidade: Insti tuto de Assistência Social Jesus � leninu 

n" 1 Unid. 
OI 

02 
03 
o� 

05 
06 
07 
08 
09 
1 0  
l i  

1 2  
1 3  
1 4  
I S  

1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
2 0  
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

1 1  Nome l i  R.G. 1 L Funç,!o _ __j i f tabll i 1açilu l i  llor{1 rin 1 Sal:írio Conta N" 

Ana Beatriz Guedes Locatcl l i  50 499 1 0 1 -5 Aux. Cbsse "( Ensmo t\kd1u 07:00- 1 7 :00 1 59 1 ,33 37.636-1 

Ana Luiza Guedes Lovatcl l i  Nascin 32.8')3.698-4 D1rctur !n )  Pôs (ir.1dt11.11 1  07·00- 1 7·00 3 505.49 37.940-9 --
Andrcssa de Frnnça Silva Pacheco 46.450.00<>-(, Pro1C,:;sor ��gv!':/a 07:00- 1 7:00 2.92 1 .25 37.6 1 6-7 

Beatriz Man Galvão 45 5(M 1 :17-4 ,\ux Cla�'lt: ,--
l 'cJ:n!u1! 1d --- ·· - os.oo - 1  s·oo 1. 59 1 .33 35 .459-7 

César Henrique Guedes Locatclh 3::! 893.699-6 1\ux 01wrnd1unal 1:11s11H) 1\fod1D 08:00- 1 8 .00 1 454.88 40.28 1 -8 

Cint1a da Rocha Guedes 1 6. 1 80.�95-5 rrore�sor Pc.-dm.!t) na 07:00- 1 700 2.921 .25 1 8 .209-5 

Elida da Rocha Guedes 23 373.(l:7-X .'\ux Adm í:nsnio �kd!( J  os 00- 1 8:00 INS� ·-

Fahmna Barbieri Philomeno 29 767 ss,1-, Co.t1nhc11,1 ✓ Ens11H1 \lnlin 07·00- 17 00 1. 558.00 37.579-9 

Giselc Aparecida Pequeno 42.760.62 1 -4 Aux Classe r 1>cJ:1gog1a 08:00- 1 8:00 1 .591 ,33 1 0.6972-1 
-·--·-

Maria Lucicne Santos 39 397 831-3 Pn>li:ssur ' l\:dngn�:1.1 07:00 - 1 7 :00 2. 92 1 .25 37.642-6 

Maria Rosangcla Barbosa 60.9�8 45:S-4 P1ofessor Peda1:?,or1:1 08:00-1 8:00 2.92 1 .25 37 .482-2 

Nivca dos Santos Almeida 32.�99 1 7  l -x l\ux Classe í Pcdaguµm 07:00- 1 7:00 1 .591 ,33 37.555- 1 

Priscila Nogeuira Santos Souza 30.9::!'/ 899-5 Au:,; C ' l:1�!>e ( Pcdago�1,1a 08:00- 1 8:00 1 .591 .33 37.586-1 

Stepha111e Gouveia dos Santos 47 597 1 37- 1  /\u:,; Opcr�1d10nal / E11smo i\h:d10 07:00- 1 7:00 1 454.88 39768-7 

0,00 
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1 l 111e do Pre!Ji e11te 

RG . :  < \  

Total [ 27.61 4,90 
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INSTITUTO DE ASSISTtNCIA SOCIAL JESUS MENINO 

RETIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO ITEM "12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO" 

P,orrooacõo de 11/07/2021 a 31/12/2021 

PARCElA VALOR 

11 RS 109.8!6.GO 
11.0ICIONA� RS 5.'190,83 

REf(MWTEAO 
PERfoOO 

u!hoe :i�ixio,'2021 

l11lho.1 d�rcmbr0 

Gu,:nulhol, :ZB r!e Melo d� :ZO:Zl. 

DATA PREVISTA PARA ANÁU5f 
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